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Styrelsen och central verksamhet 
Beskrivning av styrelsens arbete 
Styrelsen planerar ca 12 möten via Teams och två fysiska möten varav en styrelsehelg med mer 
utvecklingsinriktat arbete. Utöver dessa genomförs andra möten och träffar inom ramen för olika 
uppdrag/ansvarsområden för olika ledamöter. 
 
Mål & Aktiviteter 

Mål 1-2 år: 2022-2023 Aktiviteter under året 

Marknad & Sponsring 
SKF ska säkerställa att en marknadsgrupp 
etableras och jobbar i linje med de målsättningar 
som beskrivs under kommitténs verksamhetsplan. 

Ge stöd åt arbetet med att etablera och utveckla 
en marknadsgrupp. 
 

Organisation & Ledning 

• Utveckling av förbundets organisation i 
allmänhet, stöd till, och styrning av, 
kommittéer/verksamhetsområden samt 
skapa en ökad tydlighet i förbundets 
målarbete. 

• Skapa tydliga rutiner för styrelsens arbete 
utifrån årligen återkommande 
ansvarsområden. 

• Ökad kontakt med, och kännedom om, 
distriktens förutsättningar och 
verksamhet. 

• Säkerställa fungerande kommittéer för 
samtliga av våra 
grenar/verksamhetsområden. 

• Vidareutveckla effektiva 
kommunikationskanaler i ett ”digitalt 
kontor” för verksamheten på central nivå.  

• Vara delaktig i, och lära känna, 
verksamheten. 

2023: Slutföra arbetet som uppstartad 
arbetsgrupp inlett under 2022 där förbundets 
organisation och arbetssätt förtydligas.  
 
2023: Utgå från styrelsens årshjul i styrelsens 
arbete. 
 
2023: Arrangera 1 träff för kommittéordföranden 
 
2023: Arrangera 2 st träffar för SDF-styrelser 
 
2023: Bjuda in företrädare från olika delar av 
verksamheten till styrelsemöten under året. 
 
2023: Styrelseledamöter besöker/deltar i olika 
aktiviteter inom verksamheten. 
 
2023: Se över och utföra ett arbete med målet att 
ta fram ny mall för VP och VB som tydligare 
kopplar an till vision och värdegrund. 

Internationellt arbete 

• Upprätthålla och utveckla det 
internationella samarbetet. Fortsatt 
representation i internationella 
kommittéer. 

2023: Nominera svenska representanter till 
relevanta och möjliga internationella poster. 
 
2023: Följa arbetet med de olika nordiska 
nätverken som startades upp 2022. 
 
2023: Nyttja internationella evenemang till möten 
med internationella kontakter. 

Finansiering – bidrag & projekt 

• Säkerställa att SKF erhåller berättigade 
bidrag samt söker finansiering för projekt 
som ligger i linje med vår verksamhet. 

2023: Aktiv dialog med RF, Svenskt Friluftsliv, SOK 
och SPK. 
 
2023: Kansliet ansvarar för att söka relevanta 
projekt.    

Idrottens strategiarbete 

• Fortsatt arbete med Strategi 2025 i syfte 
att SKF:s verksamhet ska bidra till att nå 
Svensk idrotts gemensamma mål.   

2023: Bidra till samt följa upp utvecklingen av 
förbundets verksamhet kopplat till de 
huvudområden som utgör strategi 2025 
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2023: Genomföra en gemensam kansli- och 
styrelsehelg med uppföljning av 2022 års träff, 
däribland målarbete.  

Administration 

• Skapa ett fungerande register för samtliga 
utmärkelser, vandringspriser etc. som 
förbundet ansvarar för samt en 
fungerande databas för att samla resultat 
från sanktionerade tävlingar. 

2023: Kansliet ansvarar för att fortsätta och 
slutföra påbörjat arbete.  

Styr- och policydokument 

• Se över förbundets styr- och 
policydokument. Ta fram förslag för ev. 
revidering samt framställning av nya. 

2023: Genomförs i samband med ovan nämnda 
arbete som uppstartad arbetsgrupp inlett under 
2022 där förbundets organisation och arbetssätt 
förtydligas. 

 

Mål 3-4 år: 2024-2025 Aktiviteter under året 

Internationellt arbete 

• Ansökan om att genomföra en 
internationell tävling i någon våra 
tävlingsgrenar. 

• Svensk representation på styrelsenivå 
inom ICF eller ECA  
 

2023: Fortsätta uppstartat arbete där 
internationella tävlingar nu planeras. 
 
2023: Fortsätta att nominera till relevanta och 
möjliga poster. 
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Utbildningskommittén 
Kommittéledamöter: Jonas Forsmark, Jimmy Melin, Nenad Martinis, Linus Ahlin-Hamberg, Anders 
Danielsson, Katinka Ingves (SKF Kansli) och Johan Nilsson (SKF Kansli).  
 
Utbildningskommitténs syfte är att tillhandahålla utbildningsmöjligheter av hög kvalitet för alla 
medlemmar och verka för god kunskapsutveckling inom paddling i Sverige.   
 
Övergripande målsättningar  

1. Vi arbetar med en utbildningsstruktur som är gemensam för och täcker hela SKF:s 
verksamhet.  

2. Det finns resurser (material, utbildare, finansiering) och kompetens att genomföra alla delar i 
utbildningsstrukturen.  

3. Det sker en kontinuerlig och strategisk utveckling av våra utbildningar.  
4. Vi erbjuder årligen ett komplett utbildningsprogram i förhållande till utbildningsstrukturen, 

som är planerade och organiserade. 
5. Vi har ett flöde av deltagare i våra utbildningar, vilket innebär att alla föreningar 

årligen utbildar och utvecklar ledare.    
6. Utbildningsinsatser utvärderas i linje med målsättningarna. 

   
Kommitténs arbete  

• Strategiskt arbete med långsiktiga och kortsiktiga målsättningar och uppföljning.  
• Kommunikation; internt med styrelse, kommittéer, anställda, föreningar och distrikt. Externt 

med RF-SISU, andra organisationer och andra nationers kanotförbund.  
 

Mål 2023-2024  
Strategiskt arbete: Utbildningsstruktur, utvärdering och utveckling av utbildningar (ledare, tränare, 
instruktörer).  

Mål 
nr 

Beskrivning av mål Aktiviteter 

1, 3 Fortsatt arbete med utbildningsstrukturen. 
Revidera materialet i de olika utbildningarna. 
Produktion av filmer som utbildningsstöd. 

Implementera ny kunskap i handledningar och 
utbildningsdokument. 
Spela in teknikfilmer kanadensare. 

1,3, 
4 

Lekande kanot uppdateras. Lekande kanot kommer att genomföras enligt 
uppdatering. 

3 
 

Färdigställa innehåll och upplägg för 
utbildning för föräldrar; ”Kanotidrotten för 
föräldrar”. 

Slutföra föräldrautbildning, material, innehåll, 
upplägg, för att digitalisera den när plattform 
finns. 

3 Ett uppdaterat kunskapsmaterial för att kunna 
arrangera tävlingar.  
 

Sammanställa befintligt material, initiera och 
stötta aktuella kommittéer och ta fram 
kompletterande underlag för den specifika 
grenen. 

2,3 Genomföra projekt med fokus på synlighet.  
 

Samverka med säkerhetsgruppen och externa 
aktörer som SSRS och friluftsfrämjandet samt 
arbeta med sociala medier. 

3, 6 Säkerställa att all utvärdering av utbildning 
samlas centralt. Utvärderingsmallar och länkar 
finns och ska användas i all kursverksamhet.  

Se över rutiner för återkoppling från externa 
utbildare. 

2, 4 Fortbilda våra GSRT instruktörer på det 
uppdaterade material som tagits fram.  

Bjuda in våra instruktörer till 
uppdateringsträff. 
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1, 3 Materialet ”Medveten medmänniska” (MMM) 
är klart och ska lanseras. Alla utbildningar ska 
vara trygga och säkra för deltagarna. 

Materialet lanseras under 2023 via hemsida 
och sociala medier. 

 
Kompetensförsörjning, kompetensutveckling och resurser  

2, 3 Fortsätta genomföra röda tråden inom 
slätvatten men komplettera med mer 
traditionellt upplägg för ledande och levande 
kanot för att få med fler grenar.  

Planera och genomföra en kontinuerlig 
fortsättning samt se över även kopplingarna till 
rekreationsutbildningarna. 

2, 3 Rekrytera blivande tränarutbildare inom 
kanotpolo, SUP och Surfski. 

Kontakta kompetenta polo-, surfski-, och SUP - 
paddlare med intresse för ledarutveckling. 

2, 3 Paraavsnitt med hänvisning vidare till 
specifika parakanotutbildningar ska ligga i 
våra utbildningsmaterial. 

Lägga in paraavsnitt i våra material. RG: s 
utbildningar läggs in vår utbildningsplan. 
 
 

2, 3  Teknikmodulerna inom olika grenar 
synliggörs, samlas och integreras i vår 
utbildningsstruktur. 

Arbete genomförs. 

 
Paddelpasset 

2,3  Efter EPP coregruppmöte: 
integrera SUP blå nivå i 
handledning 

Lägga in nivån i handledningsmaterial, kommunicera nya 
nivån till examinatorer och utbildare 

2,3 Examinatorer finns i hela landet 
inom flera grenar. Utbildning av 
ledare är en förutsättning för 
att kunna ta steget till 
examinator.  

Inventera potentiella ledare som kan utbilda sig till 
examinatorer.  
Paddlepower (PP) breddas till fler klubbar.  
Ledare inom PP är potentiella examinatorer inom 
paddelpasset.  

2,3 En tydlig strategi för 
examination med en bra balans 
mellan utbud av examinatorer 
kontra kontroll av kompetens 
och utfall av examinationerna.  
 
Tydliga handledningar inom 
Paddelpasset.  

Examinationshandledningar färdigställs för alla nivåer.  
 
Examinationshandledningar uppdateras utifrån EPP 
Internationellt, återkoppling från examinatorer och intern 
översyn. 

2 Det är lätt att hitta information 
om Paddelpasset. 
Informationen inspirerar 
kanotister att utveckla 
personliga färdigheter.  

Den nya hemsidan kommer att underlätta att hitta den 
relevanta informationen.  
Presentera Paddelpasset som en utbildningtrappa, och lyfta 
fram att det är kunskap gärna genom kurser som är målet 
med Paddelpasset.  

 
Marknadsföring, kontaktvägar och dialog (skapa flöde av deltagare)  

5,6 Utveckla kommunikationen om 
och marknadsföring 
av utbildningsverksamheten 
inom SKF. 
 
   
  

Kommunikation med kommittéer, föreningar och KC minst 
en gång/år  
Fortsätta att bjuda in till digitala möten i form av 
webbinarier och föreläsningar.  
Komplett info om utbildningar finns på kanot.com. På våra 
sociala medier finns påminnelser om att utbildningen 
öppnar för anmälan. Vi redovisar utfall efter kurserna. 
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5 Verka för att alla discipliner tar 
med frågor om utbildning i sina 
verksamhetsplaner. 

Dialog genomförs med verksamhetskommittéerna.  

 
Utbildningsprogram 

4 1 ledare steg 3  

4 Minst 3 Havskajakledare 1 Genom externa utbildare 

4 1 st Havskajakledare 2  

4 1 st Forsinstruktör 1  

4 1 st Forsinstruktör 2  

4 1 st Säkerhet Fors 1  

4 1 st Säkerhet Fors 2  

4 1 st Säkerhet fors 3  

4 1 st kompletteringsutbildning kajakledare 1 
och en kanadensarledare 1 

 

3,4 1 st kanadensarledare 1  

4 1 st examinatorsutbildning grön kajak  

4 1 st examinatorsutbildning grön 
kanadensare 

 

3,4 1 st ledarläger för havskajakledare  

3,4 2 st SUP-instruktör för lekande kanot  

3,4 1-2 st Digital Lekande kanot   

1,3,
4 

1 st ledarutbildning kanotslalom   Eventuellt som del av breddläger. 

3,4 Skapa möjlighet för tränarutveckling även 
via icke formella utbildningsinsatser. 

Bjud in till minst 2 webbinarium med olika teman, 
ex träningsplanering och informera om 
möjligheterna att samverka med RFSISU distrikt.  

3,4 Inspirerande ”Ung Ledare”-utbildning i 
samband med Multibreddläger   
 

Planera och genomföra utbildningsinsats med 
inriktning mot ”Ung Ledare” i samband med 
Multibreddlägret i Nyköping, maj. 

1,3, 
4 

Arrangera en grenöverskridande 
mötesplats för svensk kanot, fysisk eller 
digital.   

Arrangera Kanotkonvent med uppföljande 
temamöten.  

 
Mål 2023-2025 

1 SKF:s utbildningsstruktur är synkroniserad 
genom hela förbundets verksamhet.  

Genomföra en kontinuerlig översyn och 
prioritering av vilka utbildningar som bör 
uppdateras/framställas.  

2,3,
5 

SKF:s utbildningar har en större variation 
av former för lärande där även 
webbaserade former för lärande används.  

Inventera lämpliga plattformar för digitalt 
lärande. Söka projektmedel för att möjliggöra 
utveckling av en mer digitaliserad 
utbildningsverksamhet.  
Anpassa och bearbeta befintligt material för 
digitalisering till en början gul 
examinatorsutbildning och kanotspecifik 
föräldrautbildning med hänvisningar till andra 
relevanta webbaserade föräldrakurser. 

3 Genomföra omvärldsanalys och 
testverksamhet i relation till 
utbildningarnas innehåll och 

Utbildarforum  
RF/SISU–samtal  
GIH, SOK dialoger 
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genomförande i syfte att driva utbildning 
som är förankrad i aktuell forskning och 
erfarenhet.   

Litteratur och forskningssökning  
Handlingsplan för systematisk testverksamhet. 
Söka bidrag från Erasmus via MUCF för att någon 
av våra instruktörer/ledare ska kunna besöka ett 
annat land under 2-6 veckor.   

 
Punkter som har överförts från projekt till ordinarie verksamhet  

• Tränarutbildningar inom ramen för Röda tråden slätvatten. 
• En samlad utvärdering av årets utbildningsverksamhet görs kvantitativt och kvalitativt. 
• Aktivt deltagande i Sjösäkerhetsrådet. 
• Årliga träffar genomförs inom paddelpasset för att stärka, kvalitetssäkra och fortbilda 

examinatorer.  
• Personer med relevanta och tillräckliga kunskaper förvärvade utanför SKFs utbildningar kan 

gå in i SKFs system efter validering.   
• Vi verkar för ökad säkerhet vid alla typer av paddling i samarbete med SKFs säkerhetsgrupp. 
• Vi stärker och fortbildar utbildare inom ramen för utbildningsgruppen.  
• SKFs utbildargrupp genomför utbildningar enligt utbildningsplan.  
• Utbildargruppen har en årlig träff där plan för kommande år planeras, genomförda kurser 

utvärderas och justeringar av material fastställs. Någon/några digitala träffar genomförs.  
• Vi säkerställer att aktuella dokument finns samlade och tillgängliga samt att ett levande 

dokument för förslag till justeringar finns. 
• Paddelpasset är en naturlig del av SKF:s hela verksamhet, känt internt och externt, som vi 

informera om i relevanta sammanhang, till föreningar, uthyrare och externa aktörer.  
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Mångfaldskommittén 
Kommittésammansättning: Mats-Erik Bjerkefors (ordförande), Jennie Hedrén Hasselros (sekreterare), 
Helena Schörling, Danny Hallmén (SKF Kansli) 
 
Gruppen har gemensamt ansvar för verksamhetsplan, verksamhetsberättelse samt planering av 
budget inom kommittén, kommitténs ordförande har dock det slutgiltiga ansvaret att allt skrivs och 
lämnas in till SKF. I dagsläget har kommittén god kompetens kring parakanot och fysisk 
funktionsnedsättning. Under året finns ett behov av att rekrytera 1-2 personer ytterligare till 
kommittén, gärna med kompletterande kompetens från andra områden utöver parakanot och fysisk 
funktionsnedsättning. 
 
Mål  
Fler föreningar ska ha parakanot i sin verksamhet 

• Målet är 8–10 föreningar vid december 2023 (2022 finns sex aktiva föreningar) 
• Alla föreningar som har parakanot finns registrerade på parasportförbundets ParaMe-sida 

 
Rekrytering 

• Kanotförbundet ska finnas på 2 olika platser 2023 för att arbeta för rekrytering och spridning 
av kanot. Möjliga tillfällen är t.ex.  

o Impossible camp om det genomförs på någon ort där det finns kanotklubb 
o RG:s sommarkurs i Valjeviken i början av juli 
o Gryts sommardagar i juni 
o Redan etablerade idrottsläger ,t.ex. RTP-personskadeförbundet Göteborgs årliga 

paddlingar, Norrköpings parasportsförbunds årliga paddling och RGs egna paddlingar 
 
Klubbstöd för de som vill starta parakanot 

• Minst en digital träff för erfarenhetsutbyte 

• Minst en fysisk träff i samband med någon tävling 

• Informera om stödet via SKF där Danny är kontaktperson 
 

Tävling  

• Vi ska arbeta för att alla tävlingar bjuder in till paralopp. 

• Vi ska stötta arrangörerna efter bästa förmåga. 

• Vi vill införa en årlig intro-parakanottävling. Den ska vara väldigt väl anpassad och riktad till 
dom som vill börja tävla/är i början av sin tävlingskarriär. Gärna med inslag av 
workshop/föreläsning. 

• Vi vill jobba för att Sverige får i gång parakanotister som kan delta på Special Olympics (2027) 
 
Utbildning 

• Uppmuntra föreningarna att delta på RG Aktiv Rehabiliterings ledarutbildning RG Friluft 
kajakledarutbildning som genomförs 27-28 maj. 

• Göra en inventering av vad det finns för möjliga ledarutbildningar med inriktning parasport. 

• Se till att SKF: egna utbildningar har med biten kring parakanot i sina ledarutbildningar. 

Inkluderande paddling 

• Vi ska arbeta med frågor kring HBTQ och vår träningsmiljö ute i klubbarna. 

• Undersöka hur vi kan inkludera andra målgrupper i kanotförbundets verksamhet tex få fler 
personer med utländsk bakgrund att börja paddla kanot/kajak. 

Marknadsföring och information 
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• Se till att hemsidan kring parakanot hålls uppdaterad och relevant. 

• Undersöka möjligheter att ta fram rörligt inspirationsmaterial kring parakanot 

• Beachflagga till de klubbar som har parakanot 

• ”arbetskläder” till mångfaldskommittén (t-shirt & hoodie) 

• Fortsätta vara aktiv på fb & instagram 

• Inventera vilka föreningar som finns på ParaMe och kolla så att uppgifterna stämmer 
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Friluftspaddling 
Kanotförbundets arbete med att utveckla friluftspaddlingen drivs av två heltidsanställda, Åsa 
Andersson och Katinka Ingves, med bidrag från Svenskt Friluftsliv. En annan viktig resurs för att 
synliggöra friluftspaddlingen är kommunikatören Helene Ripa.  
 
Övergripande och långsiktiga mål 2022-2025   

1. Fler upptäcker paddling som naturnära rekreationsform 
2. SKF är relevant och inspirerande för friluftspaddlare 
3. Främja förutsättningar och villkor för friluftspaddling. 
4. Driva säkerhetsarbete och frågor om säkerhet för kanotister. 
5. Utveckla och erbjuda utbildning för friluftskanotister, fler friluftskanotister paddlar med 

kunskap om teknik, säkerhet och miljö (se även mål för Utbildningskommittén). 
 
Kanotförbundets arbete med utveckling av friluftspaddling bedrivs med stöd av Svenskt Friluftsliv, 
Naturvårdsverket och Riksidrottsförbundet. Vårt uppdrag är att stötta kanotföreningar och Godkända 
Kanotcentraler i deras arbete att få ännu fler att upptäcka paddling. 
 
Kanotförbundets mål för 2023 
Mål 1: Fler upptäcker paddling som naturnära rekreationsform 
Vi vill få fler att börja paddla. Vi gör riktade insatser mot grupper som inte självklart söker sig till 
organiserad paddling eller friluftsliv, kampanjer i sociala medier, medverkan vid evenemang etc. 
 
Mångfald och inkludering 

• Paddelsystrarprojektets andra år fortsätter med målet att ordna en träff med deltagare från 
flera av projektföreningarna. Projektet ska avslutas i slutet av året. Deltagande föreningar: 
Katrineholms Kanotklubb, Fridhemskanotisterna, Gefle Kanotklubb, Moälvens Kanotklubb – 
drakbåt, Malmö Kanotklubb. 

• Inventera antal kvinnor som är examinatorer och ledare, tillsammans med 
Mångfaldskommittén ge förslag på åtgärder och aktiviteter för att lyfta och stötta kvinnliga 
ledare/instruktörer och utbildare, eventuellt ansöka om projekt.  

• Riktad insats mot barn och unga genom att ta fram ett material för friluftspaddling, 

vattenvett och allemansrätt, att sprida i föreningar, kanotskolor samt genom Godkända 

Kanotcentraler. 

• Projektet att utveckla Kanadensarpaddling i föreningar som inleddes 2022 avslutas under 

våren 2023 med utbildningsinsatser och ev medverkan vid Kanadensarsymposium. 

Kanadensarverksamhet är en bra introduktion till paddling och friluftsliv. Medverkande 

föreningar är Floda Forsfarare, Kungälvs KK, Luleå Kanotklubb samt Skellefteå Kanotklubb. 

 
Mål 2: SKF är relevant och inspirerande för friluftspaddlare 
Vi synliggör friluftspaddling och når ut genom information via vår hemsida, sociala medier, utskick till 
föreningar och kanotcentraler samt uppvaktning av media. Vi visar att Kanotförbundet förmedlar 
information, aktiviteter, utbildning och inspiration som är relevanta för friluftspaddlare. 
 
Hemsidan 

• Uppdatera texter och bilder 

• Publicera artiklar om utbildning, säkerhet, miljö, händelser och event, informationsämnen 

och inspiration 

Sociala medier 
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• Publicera stories, riktade kampanjer, information om Godkända Kanotcentraler, utbildningar 

och aktiviteter, länka till intressanta inlägg och nyheter 

Kanotguiden 

• Utveckla kanotguiden.com 

Medverka på event 

• Läckö kajakträff, Stockenträffen, Tjäröfestivalen m m 

Mål 3: Främja förutsättningar och villkor för paddling 
Svenska Kanotförbundet verkar för att främja förutsättningar och villkor för paddling genom såväl 
egna aktiviteter, gemensamma projekt samt påverkansarbete. 
 
Inledande arbete för att utveckla Nationellt ramverk för kvalitetssäkrade kanotleder och 
paddlingsområden. 

• Inventering, kartläggning av befintligt material samt samverkan med aktörer. 

• Utveckla Kategorisering och kvalitetsstandard. 

• Inventera möjligheter till uppdatering av kanotguiden.com eller annan digital plattform 
 

Från årsskiftet är projektgruppen för forsrestaureringar permanentad, och heter numera 
Arbetsgruppen för forsrestaurering och kanotleder. Gruppen omnämns i dagligt tal som Älvgruppen. 
Ordförande för gruppen är Anders Ahnesjö, Uppsala Paddlarklubb. Gruppen fortsätter att: 

• Bevaka restaureringsarbeten och yttra sig i frågor som rör detta 

• Bearbeta kanotledsinformation och lägga in på kanotguiden.com 

• Ha dialog med berörda parter som t ex Länsstyrelser och samrådsgrupper 
 
Ingår i Svenskt Friluftslivs påverkansgrupp för Allemansrätten samt Svenskt Friluftslivs referensgrupp 
för friluftspolitiska frågor och omvärldsbevakning. Båda dessa gruppers arbete formas och inleds 
under 2023. 
 
Medverkar i forskningsprogrammet MISTRA Sport and Outdoors inom lärandegruppen Hållbar 
användning av kustlandskapet samt övergripande. 
 
Kanotförbundet deltar i det europeiska projektet SEE (Sustainability for Environmental Education in 
Outdoor Sports). Projektet har tagit fram utbildningsmaterial och verktyg för att främja hållbarhet i 
friluftsutbildningar. SKF är med för att utvärdera metoder och verktyg för att främja hållbara frilufts- 
och sportaktiviteter och utbildning. SKF deltar i workshops och engagerar ledare som provar och 
utvärderar verktygen. Projektet läggs upp av SKF så att det synkar med vår delaktighet i MISTRA 
Sports and Outdoors.  
 
Under året ska Kanotförbundet upprätta och anta en Hållbarhetsstrategi, i vilken friluftspaddlingen har 
en viktig roll och delaktighet i arbetet. 
 
Mål 4: Driva säkerhetsarbete och frågor om säkerhet för kanotister 
Svenska Kanotförbundet främjar säker paddling genom egna insatser, aktiviteter, samverkan samt 
nätverkande. 
 
Fortsättning av projektet “Säkra kort på vattnet” och kampanjen “Vi syns på vattnet”. 

• Producera film om säkerhet och kanadensarpaddling 

• Sprida och marknadsföra information och material kring säkerhet. 
 
Sjösäkerhetsrådet 
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• Delta i Sjösäkerhetsrådets möten 

• Kampanj Flytvästens dag, Wear-it Sweden tillsammans med övriga i Sjösäkerhetsrådet 
 
Säkerhetsgruppen 

• Arbeta mer aktivt med Incidentrapportering, sprida information om incidentrapporteringen, 
utarbeta rutiner för att ta hand om inkommande rapporter 

• Undersöka presentationsmöjligheter för datainsamling av incidenter 
 
Nordiskt nätverk för säkerhetsfrågor inom kanot 

• Delta i ett nystartat nätverk med Kanotförbunden i Danmark, Norge och Finland för att utbyta 
erfarenheter och kunskaper som rör säker paddling 

 
Mål 5: Friluftskanotister utbildar sig 
Svenska Kanotförbundet ska verka för att utveckla och erbjuda utbildning för friluftskanotister, fler 
friluftskanotister paddlar med kunskap om teknik, säkerhet och miljö (se även mål för 
Utbildningskommittén). 
 
Locka fler till våra utbildningar inom friluftspaddling 

• Marknadsföra Paddelpasset 

• Marknadsföra ledarutbildningar 

• Digitala föreläsningar (för föreningar, allmänhet och kanotcentraler) 
 
Erasmus+ mobilitetsprojekt: SKF har ansökt om bidrag för att skicka anställda och utbildare till andra 
Kanotförbund och lära sig mer om digitalisering av utbildningar och kanotguider och kanotleder samt 
ledarutbildningar.   

• Fortbilda våra utbildare genom mobilitetsprojekt 

• Lära mer om digitalisering 
 
Miljöengagerad paddling 

• Materialet ska färdigställas av arbetsgrupp bestående av Jonas Forsmark, Daniel Wolf-Watz, 
Thomas Beery och Emilia Fägerstam. Materialet ska användas i en pilotutbildning och sedan 
testas av kursdeltagarna på deras turer.  

 
Ledarläger 

• Anordna ett fortbildningsläger för ca 40 havskajakledare på ostkusten. 
 
Nordiskt nätverk för utbildning 

• Delta i nystartat nätverk för att diskutera och utbyta erfarenheter och kunskaper, inspireras 
av hur andra arbetat med utbildning, se vilka delar olika förbund har kommit långt med.   
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Godkänd Kanotcentral 
Övergripande målsättningar 

• Godkända Kanotcentraler står för kvalitet och kunnande 

• SKF erbjuder Godkända Kanotcentraler materiel, stöd och utbildningserbjudanden 

• SKF är relevant för Godkända Kanotcentraler 

• SKF marknadsför och sprider kännedom om varumärket Godkänd Kanotcentral  

• Fler kanotcentraler ansluter sig 

• SKF stöttar Godkända Kanotcentraler i att arbeta med säkerhet 
 

Kvalitetssäkring 

• Ett stort och viktigt arbete 2023 blir att slutföra arbetet med kriterierna och kommunicera 
och implementera dem för Godkänd Kanotcentral (KC). 

• Stötta KC i implementeringen av nya kriterier (se mer under Utbildning).   

• Introducera en ny form för att anslutas till SKF sjösätts, Auktoriserad utbildare, för företag 
som vill marknadsföras på SKFs hemsida. Märkningen är avsedd för företag som erbjuder 
utbildningar och Paddelpasskurser men som inte har uthyrning. Detta är en konsekvens av 
att kriterierna för Godkänd Kanotcentral reviderats.  

• Avstämningssamtal med befintliga Kanotcentraler ska ske, minst 15 samtal. 

• Introduktionssamtal med aspirerande kanotcentraler.  
 
Utbildning 

• Ett nytt kompetenskrav för KC är att viss personal har kunskap på Paddelpassets gula nivå. 
Utbildnings- och examinationsinsatser genomföras. Gult Paddelpass och en anpassad 
säkerhetsutbildning erbjuds KC. Ett 50-tal Kanotcentraler behöver examineras.   

• KC informeras om utbildningar och uppmuntras att utbilda personal. 

• Digitala föreläsningar  
 
Material 

• SKF fortsätter att stötta KC med material om Allemansrätten. Målet är att det ska vara enkelt 
för KC att kommunicera Allemansrättens budskap till kunder i alla åldrar. Fler motiv och 
budskap på klistermärken tas fram, den här gången med fokus på djur och natur i insjö och å.  

• Allemansrättenskylt och befintliga klistermärken kan beställas.  

• KC kan beställa uthyrningskontrakt på svenska och engelska. 

• Säkerhetsmaterial i form av klistermärke samt checklista för ledare kan beställas.  

 
Säkerhet 

• SKF uppdaterar handledning för säkerhetsarbete och ordnar en digital genomgång av 
säkerhetshandledningen 

• SKF informerar om och uppmuntrar att delta i säkerhetskurser  
 
Marknadsföring av Godkänd Kanotcentral 

• Mot myndigheter och organisationer: informera om kvalitetsmärkningen Godkänd 
Kanotcentral, lyfta fram fördelar med att rekommendera dessa, välja Godkänd KC vid 
upphandlingar o s v.  

• Mot kund: Förbättra hemsidan och synliggöra KC, tydligt visa fördelar med att välja en 
Godkänd KC, marknadsföra KC i broschyrer, digitalt material. 

• Mot befintliga och nya KC: skapa nya sidor för information riktad både till befintliga KC och 
till de som vill ansluta sig. 

• Rekrytera minst 3 nya Kanotcentraler. 
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Slätvatten Bredd 
Kommittésammansättning: Magnus Mattsson-Mårn, Anna-Maria Lövberg, Magnus Henriksson, 
Johan Nilsson (SKF Kansli), Danny Hallmén (SKF Kansli) 
 
Beskrivning av kommitténs arbete: 
Teamsmöten månatligen eller oftare. 
Träffar i samband med tävling under säsong.  
Större möte i oktober för säsongsplanering. 
Fysisk tävlingsarrangörsträff i samband med kanotkonventet på Bosön i januari samt en digital 
tävlingsarrangörsträff i månadsskiftet november/december. 
 
Mål 1-2 år: 

Beskrivning av målen Planerade aktiviteter under kommande år 

1. Utvecklande och intressanta  tävlingar 
och läger inom slätvatten.  

Digitala utbildningar kring Racemanger, 
webbsändningar och funktionärsutbildningar 
tisdagar under våren 2023 enligt separat schema. 

2. Fler bra tävlings- och träningsmiljöer. 
 

Stöd till arrangörer av tävling och läger. Göra det 
lättare att anordna tävling.  
Medverka i spridandet och utvecklingen av Paddle 
Power. Återinföra tävlingsenkäter. 
Utveckla och samordna lokala tävlingar med det 
nationella tävlingsprogrammet. 

3. Slätvatten i media, fler som syns när 
de paddlar. 

Utveckla och öka webbsändningar från nationella 
tävlingar. Separat arbetsgrupp, men vi är 
delaktiga. 

 
Mål 3-4 år: 

Beskrivning av målen Planerade aktiviteter under kommande år 

1. Fler som tävlar i slätvatten.  Fler tävlande ger förutsättning för större elit. 
Fler ledare och fler utbildade tränare. 
Samverkan med utbildning och föreningsstöd. 

2. Öka besättning. 
  

Besättningslopp ska vara hälften av 
startmöjligheterna i sprint. Mer besättning på 
träning och på läger. 

3. Öka maraton. 
  

Långsiktigt öka antalet arrangörer med 
återkommande tävlingsarrangemang. Nya idéer. 
Se över begreppet motionsklass i maraton. 

 
Övriga planerade aktivitet för kommittén: 

1. Tävlingsarrangörsträff delas upp i en fysisk och en digital del.  
2. Tävlingsutveckling tema på Kanotkonventet. 
3. Arrangemang under Sprint-SM, en föreläsning eller annan typ av mötesplats. 
4. Tisdagsutbildningar enligt planering våren 2023. 
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Slätvatten Elit 
Kontaktperson: Åsa Eklund och Dag Johansson 

 
Beskrivning av Slätvatten Elits arbete 
Den praktiska verksamheten med planering och genomförande sköts av tillsatta ansvariga utifrån 
deras olika roller. Under de senaste åren har Slätvattenkommittén Elits uppdrag utgjorts av två delar. 
Dels att utgöra ett bollplank till verksamheten i olika frågor samt att utvärdera verksamheten efter 
säsongens slut och ge återkoppling till ansvariga. I dagsläget har kommittén dock inga tillsatta 
medlemmar utan arbete med olika frågor har istället drivits inom arbetsgrupper. 
 
En insats under året blir att fortsätta utveckla arbetet med uppstartade arbetsgrupper som jobbar 
med prioriterade områden. Åsa Eklund, i sin roll som High Performance Manager (HPM), är ansvarig. 
Det övergripande utvecklingsarbetet inom Slätvatten Elit utgår från den elitutvecklingsplan som 
jobbats fram för några år sedan och därefter uppdaterats. 
 
Ansvariga säsongen 2023 
Olika personer kommer att ansvara för olika delar inom landslagsverksamheten, vilka dessa är 
framgår under respektive landslag. Därutöver kan resurspersoner komplettera ledarstaben vid 
särskilda insatser. 
  

Maratonlandslaget 
Ansvarig ledare/kapten: Magnus Ljungberg 
Övergripande ansvarig: Åsa Eklund (HPM) 
 
Nedan presenteras en preliminär verksamhetsplan. 
 
Mål     
Fortsätta bidra med erfarenhet och utbildning för att bygga en stark junior- och U23-trupp för att få 
en stabilare grundtrupp på seniornivå inför framtiden.  
 
VM Senior - minst 1 medalj  

Topp 10 i junior eller U23-klass.  
 

EM Topp 10 på sen och U23-nivå 
 Erfarenhet inför VM 
 
Långsiktiga målsättningar 
Vi befäster och utvecklar vår position har en starkare och bredare topp i seniorklass (3 st aktiva i dam 
och herr) som är god för topp 15-placeringar vid VM, till 2024. 
 
Årets planerade aktiviteter 
Läger/samlingar    

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

18-21/5 Utb på RT läger junior Lidköping 3-4 30 

2-6/8 VM-läger, Veien Danmark 1-2 8-12 

*Helgläger, besättningsstöttning lokalt kommer tillkomma 
   
Tävlingar 

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

29/4-1/5 Öppna NM 2 20 

13-15/7 EM- Kroatien 1-2 4-8 
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31/8-3/9 VM – Danmark 2-3 8-12 

 
Riktlinjer, uttagningsprinciper 
Uttagningskriterier och uttagningstävlingar finns att ta del av på kanot.com. 
 

Seniorlandslagen, Sprint & Para 
Övergripande ansvarig: Åsa Eklund (HPM) 
Ansvarig tävling: Peken Rönnestrand (Förbundskapten) 
Ansvarig träning: David Rytter Larsen (Huvudtränare) 
Övriga landslagsledare: 
Anders Karlsson, Team Manager 
Peter Orban, Förbundstränare 
Susanne Gunnarsson, Förbundstränare 
Resurspersoner: Giangiacomo Bravo, Thomas Edhag, Markus Oscarsson, Josefin Nordlöw, Mikael 
Westlén, Jörgen Westerlind, Hans Rosdahl, Kalle Andrée, Sofia Paldanuis 
 
Resultatmål 2023 
VM Medalj & 4 kvalade kanoter till OS  
 Medalj & topp 8 placeringar på icke olympiska distanser 
 Två parakanotister som kör Paralympiskt kval 
U23 VM Medalj på herr och damsidan och minst en i besättning, flytta fram positionerna på 

olympiska distanser < topp 15 

U21 NM Samma goda nivå som 2022 minst 12 medaljer, Truppmål 25% av alla medaljer 

Landslagsledningens uppdrag  

Skapa förutsättningar att vinna mästerskapsmedaljer (senior) på kort och lång sikt. 

Fokusområden 2023-2024 
Teamutveckling – Både ledare & aktiva 
Målbild: Ett gott utvecklings-och prestationsklimat där vi förhåller oss professionellt till varandra. 
 
Tränings-& besättningsutveckling 
Målbild: Ett väl fungerande Elitcentra  
Mer systematiserad besättningsutveckling 
Att träningen optimeras för att nå utveckling 
 
Planerade aktiviteter 
Läger som är planerade (individuella upplägg inom ramen för SOK och SKF är ej inräknade) 

Datum Aktivitet 

2/2 Kaptensinformation digitalt 

29/1-19/3 Vårläger 1 Florida (USA) / Cerlac (Spanien) 

2/4-15/4 Vårläger 2 Mallorca 

14-18/6 U23 VM-läger 

22-25/7 U21 NM-läger 

31/7-5/8 VM-läger  

Sep/okt Kick Off 

Dec Höstläger 2 v 

 
Tävlingar 

Datum Plats 

11-14/5 WC 1 Szeged 
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26-28/5 WC 2 Poznan 

21-24/6 EG Polen 

5-9/7 JVM Italien 

12-13/8 U21NM Danmark 

24-27/8 VM Duisburg 

30/8-1/9 WC 3 Paris 

 
Uttagningskriterier 
Uttagningskriterier och uttagningstävlingar finns att ta del av på kanot.com. 
 

Juniorlandslaget, Sprint 
Övergripande ansvarig: Åsa Eklund (HPM) 
Team leader: Ebba Thor 
Förbundstränare: Conny Edholm, Anders Karlsson 
Resursperson: Max Ed 
 
Mål för 2023   
JVM: Topp 15 placering. 
JNM: Medaljer både i K1 & besättning  
Övrigt:  

• Påbörja processen att bygga ett team 

• Skapa, genomföra och utvärdera sin tävlingsplan 

• Prioritera besättning 
  
Årets planerade aktiviteter 
Läger/samlingar    

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

1/2 Digital informationsträff om landslagets 
säsong, uttagningskriterier etc. 

2 30 

14-18/6 JVM-läger 2 6-8st 

27-30/7 NM-läger 2-3 16-18st 

    

   
Tävlingar 

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

5-9/7 JVM Italien 2 6-8st 

12-13/8 JNM Danmark 2 16-18st 

14-17/9 Olympic hopes 2 8-10st 

 
Uttagningskriterier 
Uttagningskriterier och uttagningstävlingar finns att ta del av på kanot.com. 
 

Ungdomslandslaget, Sprint  
Övergripande ansvarig: Åsa Eklund (HPM) 
Ansvariga kaptener: Lovisa Sandström & Kalle Andrée 
 
Mål:  

• Vara en god lagkamrat 

• Utbildning och utveckling 

• ”Ha så roligt som möjligt och paddla så fort som möjligt” 
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• ”Paddla så mycket som möjligt med så många som möjligt” 

• Minst 4 lopp/aktiv på NM 

• Besättningskompetens 

• Kunna värdera sin prestation i K1 och besättning oavsett resultat  
 
Mål på långsikt är att skapa en stark bredd inom Svensk Kanot  
 
Årets planerade aktiviteter  
Läger  

Datum  Plats  Antal 
ledare  

Antal 
aktiva  

1/2 Digital informationsträff om landslagets säsong, 
uttagningskriterier etc. 

  

23-27/7 NM-läger Katrineholm  2-3 Max 20 

 
Tävlingar  

Datum Plats Antal 
ledare 

Antal aktiva  

12-13/8 JNM Danmark 2 Max 18st 

 
Uttagningskriterier 
Uttagningskriterier och uttagningstävlingar finns att ta del av på kanot.com. 
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Kanotgymnasiet 
Ansvariga 
Slätvattentränare: Alexander Öström (100 %) 
Slätvattentränare: Marie Timan (100 %) 
Slätvattentränare: Vendela Kühne (100 %, vikarie för Mats J ohansen VT 2023) 
Slalomtränare: Fredrik Wahlén (15%) 
Slätvattentränare (Sjukskriven med på väg tillbaka): Mats Johansen (100%) 
Resultatenhetschef, Nyköpings Kommun: Markus Smeds (avslutar sin tjänst efter VT 2023) 
SF-ansvariga: Dag Johansson & Åsa Eklund 
 
En mer omfattande verksamhetsplan skickas in till RF årligen, nedan sammanfattas KGs verksamhet i 
korta punkter. 
 
Huvudmål 
KG ska underlätta för elitsatsande ungdomar att kombinera elitidrott och gymnasiestudier. 
 
Verksamhet 2023 
Träning i vardagen 
Tränarnas huvuduppgift är att stötta eleverna i vardagen med coaching, teknikhjälp och träning för 
att förbereda sig inför senioråldern 
 
Testverksamhet 
Tester sker i samarbete med RF på Bosön, därutöver genomförs olika fälttester inom ramen för den 
mer vardagliga träningen. Testerna används för att utvärdera och utveckla träningen i ett långsiktigt 
perspektiv. 
 
Lägerverksamhet 
KG arrangerar två skidläger under året, samt ett vårläger (Mallorca för sprint samt Krakow för 
kanotslalom). 
 
Tävlingsverksamhet 
KG stöttar vid vissa nationella tävlingar under läsåret. 
 
Utbildning 
KG utbildar eleverna inom Specialidrottskurserna Tränings- och tävlingslära 1 & 2, samt 
Idrottspecialisering 1 & 2 för att utveckla eleverna till självständiga och kunniga atleter, som kan ta 
hand om sin egen träning efter avslutad skolgång. 
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Kanotslalom Bredd 
Ansvarig: Breddkommittén med Kent Åke Lundberg, Karin Fällman Lillqvist, Marja Fiander, Nenad 
Martinis och Sanna Wahlén. 
 
Beskrivning av arbete: 
Riktningsdokumentet ”Med glädje genom porten” ligger sedan slutet av juli 2020 på kanot.com och 
talar om vilka grundläggande värderingar och insatser vi avser att fokusera på. Till en början ligger 
fokus på att skapa flera mötesplatser mellan likasinnade och då inte nödvändigtvis enbart 
kanotslalomfolk. 
Kommittén har distansmöte en gång i månaden och dessemellan arbetar vi delegerat med ansvar för 
olika uppgifter och uppdrag. Vi samlas två gånger på året till ett fysiskt möte och då samordnat med 
Elitkommittén. 
 
Mål 1-2 år: 

Beskrivning av målen Planerade aktiviteter under kommande år 

1. Nationellt tävlingsprogram och Sverige 
Cup. 

Arbeta för att nya och gamla arrangörer av 
tävlingar samlas under ett nationellt 
tävlingsprogram. 

2. Fors SM  Skapa en offensiv mötesplats för alla som 
paddlar på strömmande vatten under en lång 
helg. Detta utan att riskera kvaliteten för någon 
gren i alltför stor utsträckning. 

3. Två gränsöverskridande läger per år Driva frågan om Multibreddläger i förbundets 
regi samt att själva arrangera ett 
kanotslalomläger under sommaren/hösten för 
ungdomar från flera länder. 

4. Teknikklinik Försöka få till en teknikklinik inom ramen för 
ungdomslägret och/eller SM. 

 
 Mål 3-4 år: 

Beskrivning av målen Planerade aktiviteter under kommande år 

1. Flera i forsen! Aktivt bidra till att skapa lokala och nationella 
mötesplatser. Tävlingar, läger, teknikkliniker, 
ledarutbildning, fadderverksamhet osv. 

2. Samarbete med andra likasinnade kring 
natur och vatten. 

Etablera kontakter lokalt och nationellt med 
t.ex. Friluftsfrämjandet, Scouterna och/eller 
STF. 

 
Mål 5 år: 

Beskrivning av målen Planerade aktiviteter under kommande år 

1. 300 ungdomar som paddlar i strömmande 
vatten och det i 20 klubbar som har någon 
fors-gren på programmet. 

Skapa den glädje som sporten förtjänar och 
stödja lokala initiativ med materiel och råd. 
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Kanotslalom och Kajakcross Elit 
Ansvarig: Elitkommittén  
alltså Kent Åke Lundberg, Göran Hedström, Patrik Svensson och Tomas Rundgren. 
  
Landslagsverksamhet 2022 beskrivs separat under landslagsverksamhet.  
Målet är att skapa en verksamhet som präglas av en miljö som lockar, utmanar, utvecklar och får 
individer att växa. Detta anser vi görs bäst genom att skapa och etablera en framgångskultur, en 
kultur som i sig är viktigare än individen. Ett samspel mellan att ge och få både som individ och som 
grupp. 
 
Framförallt vill vi skapa en gemenskap, som gör att alla aktiva och ledare känner den glädje som 
kanotslalom kan ge i sina bästa stunder. 
 
Mål 1-2 år: 

Beskrivning av målen Planerade aktiviteter 

1. En aktiv och närvarande 
Elitkommitté, som är väl insatt i 
aktuella frågor. 

Fortsatt hög mötesfrekvens och tät kontakt med 
aktiva och ledare. 

2. Inkludera de aktiva seniorerna i 
planeringsprocessen för nästa 
säsong. 

Sätta upp ett distansmöte med förbundskapten 
och aktiva. 

3. Skapa goda förutsättningar för 
prestationsutveckling för samtliga i 
landslagstruppen 

Göra externa resurser från SKF och RF tillgängliga 
samt om möjligt knyta internationell expertis inom 
teknik till truppen. 

4. Kontinuitet i att ta finalplatser i båda 
grenarna i seniorklass. 
Nå semifinalplatser i U23-klass. 
Representation i juniorklass för dam 
och herr. 

 

5. Öka närvaro och synlighet i media på 
flera plattformar 

Skapa en plan och resurser för genomförande. 

6. Ha aktiva i SOK:s satsningar. Hålla tagen terräng inför OS 2024 

 
Mål 3-4 år: 

Beskrivning av målen Planerade aktiviteter 

1. Utveckla klubbarnas elitverksamhet. Erbjuda utbildning och deltagande i centrala 
aktiviteter samt bidra till samordning av klubbarnas 
elitverksamhet.   
Intensivt internationellt samarbete. 

2. Nå semifinalplatser i juniorklass.  

3. Medalj på internationella 
topptävlingar. 

 

 

Landslaget i Kanotslalom och Kajakcross 2023 
Ansvarig ledare/kapten: Nenad Jevsovar Martinis med stöd från Elitkommittén (Göran Hedström, 
Patrik Svensson, Tomas Rundgren och Kent Åke Lundberg) 
Övriga landslagsledare: Vidar Bratt 
 
Planen ska beskriva den planerade och budgeterade verksamheten för det kommande året. Det får 
gärna kortfattat även framgå mer långsiktiga ambitioner och planer. 
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Mål     
Kanotslalom: 
- OS kval vid Euro Games eller VM. 
- finalplatser på VC, EM och VM 
- semifinalplats Juniorer och U23 vid JEM och JVM 
Kajakcross: 
- Finalplatser på VC, EM och VM 
- OS kval 
   
Årets planerade aktiviteter 
Läger/samlingar    

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

Januari-Mars Läger Nyköping. Teknikkliniker och tester 
inför säsongen. Vi bjuder in seniorer, U23 och 
juniorer. 

2 10 

19-28 juni Läger inför EM i Krakow 1 3 

3-19 juli Läger för U23 och juniorer inför EM i 
Bratislava. 

2 6 

5-14 augusti Läger för U23 och juniorer inför VM i Krakow 2 6 

6-18 september  Läger för seniorer inför VM i London 2 3 

    
Tävlingar 

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

April Uttagningstävlingar senior och U23, Liptovsky 
Mikulas och Krakow 

(1) 8 

6-7 maj Nyköping uttagning juniorer 1 6 

20-21 maj Dala Floda uttagning juniorer 1 6 

10-12 juni Världscup 1 Augsburg 1 3 

17 juni Världscup 2 Prag 1 3 

24-26 juni Världscup 3 Tacen 1 3 

29/juni-2/juli Euro Games EM Krakow 2 3 

8-9 juli ECA Cup för U23 och juniorer i Krakow 2 6 

20-23 juli EM Bratislava för U23 och juniorer 2 6 

15-20 augusti VM Krakow för U23 och juniorer 2 6 

26-28 augusti Världscup 4 Seu d Urgell 1 3 

19-24 sep VM London seniorer 2 3 

2-4 september Världscup 5 (Final) Paris 1 3 

 
Vid samtliga ovanstående arrangemang förutsätts både Kanotslalom och Kajakcross. 
 
Riktlinjer, uttagningsprinciper 
Vår avsikt är öka förståelsen att gruppens betydelse är viktig för individen. Gruppen ska vara en 
energigenerator för den enskilde kanotisten.  
 
Viktigt är att vi har en bra kommunikation mellan förbundskaptenen, kommittéledning, aktiva och 
klubbar. 
 
Uttagningsreglerna ska vara transparenta och klara för alla som vill ta del av dem. De anslås på 
kanot.com. I sedvanlig ordning kommer det att krävas prestationer inom viss procentsats från 
segraren för att platsa i laget. 
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Drakbåt 
Ansvarig: Ludvig Ahlin Hamberg 
Beskrivning av genomförandet av kommitténs arbete: 
Kommittén genomför digitala möten ca 6 gånger om året. Utöver dessa träffar finns ett utbyte med 
kunskap och idéer under olika läger och tävlingar. Planeringen av SM kommer ske separat. I 
drakbåtskommittén finns det representanter från många av Sveriges drakbåtsklubbar och även 
kaptener för Premier, Master och Pink Ladies. 
 
Mål 1-2 år: 

Beskrivning av målen Planerade aktiviteter under kommande år 

Öka antalet drakbåtsaktiva 
klubbar 
 

Arrangera ett eget SM med många klubbar i klassen 10-
manna 200 m, 500 m och 2000m. Även genomföra en  
outriggertävlignen under samma helg.  
 
Uppmuntra fler klubbar att tävla internationellt, detta 
kommer att göras genom att tydligt gå ut med information till 
alla klubbar om vilka internationella tävlingar som finns.  
 
Delta med svenska klubblag på VM och EM för klubblag i 
ICF/IDBF och ECA/EDBF.  
 
Ta fram material i form av träningsprogram och 
teknikmaterial för att underlätta arbetet för tränarna i 
klubbarna. 
 
Starta upp satsningen “Öppna träningsläger” där olika klubbar 
bjuder in till läger där alla i drakbåts-sverige är välkomna på. 
Planen är att genomföra minst 4 st av dessa läger under året. 
 
Uppmuntra klubbar att söka pengar via Idrottslyftet så att fler 
klubbar kan bli aktiva ”i veckorna”. 

Öka drakbåtskommitténs 
ekonomi 

Jobba med samarbetspartners/sponsorer och andra sätt att få 
ökad ekonomi för både bredd och elit. Nu är egenavgifter för 
höga för enskild aktiv för exempelvis VM. Ökat stöd från SKF 
och RF för drakbåt måste till. 

Hemsidan 
 

Fortsätta uppdatera förbundets hemsida, jobba med 
Instagram, Youtube och Facebook. 
 

 
Mål 3-4 år: 

Beskrivning av målen Planerade aktiviteter under kommande år 

Fördubbling av drakbåtsaktiva Jobba med samarbetspartners/sponsorer för drakbåt. 

Ungdomssatsningar inom drakbåt Inköp av flera 10-manna- och 20-mannabåtar. 
Fortsätta att arbeta med U24-landslaget.  
Jobba för att få fram ett juniorlandslag för att få fler 
yngre att prova drakbåt. 

Bättre möjligheter för tävling i Sverige I nuläget finns främst SM på svensk nivå men vi vill verka 
för fler arrangemang med andra grenar inom 
Kanotförbundet där drakbåt kan vara ett inslag. 

 
Övriga planerade aktivitet för kommittén: 
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1. Ökad ekonomi för drakbåtsverksamheten såväl bredd som elit.  
2. Deltaga med kommittémedlemmar på IDBF/EDBF/ICF/ECA:s möten och utbildningar. 
3. Deltaga på SKF:s kommittémöten och utbildningar såsom Tränarkonventet där vi deltagit 

flera år. 
4. Fortsätta vårt fruktbara samarbete med RF Elitstöd och på ett bättre sätt och få bättre 

”input/output” av verksamheter. 
5. Söka idrottslyft såväl inom eget förbund som via lokala/regionala idrottsförbund. 
6. Jobba för att komma igång med juniorverksamhet på landslagsnivå som mål. 
7. Jobba fram möjligheter för outrigger (OC) mästerskap Sverige. 
8. Jobba för att arrangera en internationell tävling/mästerskap i Sverige. 

 

Drakbåtslandslaget, Senior 
Ansvarig ledare/kapten: Elin Thulin 
Ev. övriga landslagsledare: Ludvig Ahlin Hamberg, Tobias Antonsson 
 
Mål  
Målsättning för året att att skicka en stark trupp till VM i Thailand, Pattaya. Främst att skicka en stark 
besättning i 10-manna mixed. På grund av regler så kan vi inte ställa upp i 10-manna dam och herr 
utöver detta, vilket av dessa klasser vi kör (utöver mixed) få baseras på status och intresse närmare 
våren. Så som många andra år vill vi hjälpa till att bredda sporten och att hitta en balans mellan 
bredd och elit i en så pass liten sport. Vi vill hjälpa den enskilda aktiva att utvecklas fysisk och tekniskt 
i båten på bästa sätt. Som regerande EM-mästare på 200-meter ska det bli kul att få mäta krafterna 
bland dom bästa länderna på VM. Vid ett uppflyttat EM vill vi försvara medaljerna från detta år med 
en målsättning att kunna skicka en bredare men ändå stark trupp, med en stark målsättning om en 
besättning i U-24 klassen.  
 
Årets planerade aktiviteter 
Läger/samlingar 
Antal aktiva kan variera beroende på vilken/vilka klasser vi ställer upp i vilket bestäms senare på 
säsongen.      

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

4-5 Februari Bosön 3 24 

17-18 Juni Stockholm 3 20 

29-30 Juli TBA x 20 

    
Tävlingar 

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

7-13 Augusti Pattaya, Thailand, VM 3 Okänt  

TBA EM 3 Okänt 

 
Riktlinjer, uttagningsprinciper 
För att bli uttagen i drakbåtslandslaget 2023 krävs en god fysisk form, genomförda och goda resultat 
på fystester som äger rum. God teknik som förenlig med den lagledningen eftersträvar. God förmåga 
att ta emot feedback och att den uttagna ses som en lagspelare. Vilka tester som ska genomföras 
samt de uttagningskriterier som gäller genom säsongen finns att hitta på drakbåtslandslaget 
hemsida: drakbatslandslaget.se.  
 

Masterlandslaget 50+ 
Ansvarig ledare: Åke Malmberg och Lena Kråklind 
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2023 kommer 50+ att satsa på VM i Thailand i augusti. Vi kommer att jobba mycket för att öka styrka 
och kondition i laget och jaga pallplatser. Läger planerna kommer i år att anordnas av var klubb  . Vi 
kommer att jobba för att tävla med 10-dam, 10 herr och 20 mix. 
 
Årets planerade verksamhet 
Läger 

Datum Plats Antal ledare Antal Aktiva 

9-11/6 Tibro 2-4 Öppet 

29-30 Juli TBA, landslagsläger med Seniorlaget 2-4 Öppet 

 
Tävlingar 

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

Augusti VM i Thailand 2 Okänt  

 
Riktlinjer, uttagningsprinciper 
För att bli uttagen i masterlandslaget 50+ 2023 krävs en god fysisk form, lojal mot drakbåtssporten 
och laget. Vi kommer också att utföra tester enligt drakbåtslandslaget hemsida: 
drakbatslandslaget.se. 
 

Pink Dragon Ladies Team Sweden  

● 2023 kommer vi att delta i den stora Pink ladies festivalen i Nya Zeeland som anordnas vart 
4:e år av IBCPC. 

● Vi planerar att delta med kanske ”nordiskt” vänskapslopp på SM. 
● Förhoppningsvis kan vi delta i Ravenna men osäkert. 
● Vi planerar ett läger i mars och planerar att även i fortsättningen delta i alla breddläger under 

2023. Övriga läger ej inplanerade. 
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Surfski 
Kommittén består av: Chloe Nauta, Emma Levemyr, Örjan Skatt, Axel Haglund, Elsa Ohrås 
  
Fokus/Uppdrag 

● Organisera och utveckla viktiga frågor för surfski-sporten i Sverige. Det innebär att vi gärna 

samverkar med andra som gör grovjobbet i utvecklingen av sporten. Vi vill bredda sporten i 

Sverige, både på ungdomssidan och motionärssidan. 

● Utveckla ungdommar. Vi vill se fler yngre paddlare.  

● Utveckla landslaget, ser till att flera vill/kan tävla på högt nivå 

● Fortsätta vårt säkerhetsarbete för att minimera riskerna i sporten.  

● Vara en länk till SKFs centrala funktioner och resurser. 

  
Planerad verksamhet 2022 
Surfski-utveckling 

● Schema med tävlingar 

● SM (SSOR) 

● NM (Aterra) 

Ungdomar 
● Breddläger, vår + höst 

● Åka på 1 tävling i Europa 

Landslaget 
● Elitinriktat läger för tävlingsaktiva paddlare 

● Åka på 1 tävling i Europa 

 
Säkerhet 

● Hitta en bra lösning till tracking under tävling där kostnaden inte ligger på deltagarna 
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Forpaddlingskommittén 
Kommittésammansättning: Jimmy Melin (ordförande), Clas-Göran Storm (ledamot och 
tävlingsansvarig), Robin Hammaräng (rådgivande roll) 
 
Beskrivning av kommitténs arbete: 
Forspaddlingskommitténs arbete genomförs under säsong främst genom digitala möten och utöver 
detta eget arbete och planering inför evenemang och kommande säsong. Detta är vad kommittén 
själva kommer genomföra. Utöver detta genomför klubbar runt om i landet flertalet paddelträffar i 
allmän forspaddling, freestyle, utförspaddling mm.  
Detta är inget Forspaddlings-kommittén är med och organiserar (men klart uppmuntrar och stödjer) 
och finns därför inte med i detta dokument. 
 
Mål 1-2 år: 

Mål Planerade aktiviteter under kommande år 

1. Tävlingar 
 

Arrangera SM i freestyle med målet att i första hand få en klubb att 
arrangera det. 
Få klubbar att arrangera tävlingar/arrangemang, främst inriktat på 
ungdomar.  

2. Läger 
 

Ungdomsläger i Ljusdal 2023 för fors, med möjlighet även för dom 
yngre att delta. 
Samt genomföra fler familjehelger i olika delar av Sverige. 
Vara behjälpliga och samarrangera det Nordiska ungdomslägret med 
slalomkommittén. 
Arrangera och genomföra Norrlandsturen som var en stor framgång 
och uppskattat 2022, försöka få till kliniker på den och även här 
kunna använda oss av platta/digital teknik. 

3. Teknikkliniker & 
paddelpasset 

Teknikkliniker under ungdomslägret och familjehelgerna. 
Med hjälp av en platta/digital teknik kunna analysera och visa dom 
yngre för att hjälpa dom utveckla sin paddelteknik. 
Sprida kunskap om både EPP och dom utbildningar som finns att 
tillgå hos SKF.  

4. Utbildning Forskommittén skall vara en resurs och ett kompetenscenter dit 
klubbarna kan vända sig, för råd och stöd. En långsiktig satsning på 
att höja kompetensen i kommittén.  
Utbilda minst en domare i ICF Freestyle.  
Sprida kunskap om SKF’s olika utbildningar.  Med hjälp av en 
platta/digital teknik utveckla paddlingen hos både nybörjare och 
mer erfarna. 
Samt fortsätta posta på olika plattformar, kortare filmer som främst 
visar glädjen i paddla fors. Målet är att få till ännu fler filmer. 

 
Mål 3-4 år: 

Beskrivning av målen Planerade aktiviteter under kommande år 

1. Etablera fler klubbar 
som kan arrangera 
tävling och läger 

Få fler klubbar att öka sin barn- och ungdomsverksamhet och 
gemensamt genomföra läger i utbyte med varandra. 

2. Facebooksidan/Yout
ube 

Plan för inlägg, minst tre/månad helst fler. Skapa intresse. Lägga 
ut filmer, tips, inspirerande bilder etc. Öka antalet följare.  

3. Utbildning Samarbeta med utbildningskommittén. 
Löpande höja kompetensen i kommittén. 
Utbilda minst en domare i ICF Freestyle. 
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Kanotpolo Bredd 
På breddsidan kommer de tävlingsaktiva klubbarna i samverkan arrangera SM-tävlingar i samband 
med RF och SVTs SM-veckan i Umeå i början av juli. Den övriga säsongen kommer att fokusera på ett 
par matchhelger under sommarsäsongen samt de traditionsenliga cuperna i Järfälla under 
vintersäsongen. Utöver den nationella tävlingssäongen kommer närliggande klubbar uppmuntras att 
genomföra gemensamma tränings- och matchdagar. 
 
De nationella lägeraktiviteter som genomfördes under 2022 var mycket lyckade och det finns planer 
att arrangera dessa även 2023. Dels multibreddlägret i Nyköping/Oxelösund under senvåren, dels 
ungdomspololägret senare under sommaren. 

Kanotpolo Elit 
Under 2023 kommer den generationsväxling som påbörjades under 2022 att fortsätta och en 
merpart av resurserna kommer att satsas mot dam- och herrlandslaget på U21-nivå. Mer detaljerad 
planering under respektive landslag nedan. 
 

Kanotpololandslaget Dam 
Coacher: Nadja Hedlund och Elin Ogeman 
   
Mål     
Målet för säsongen på damsidan är att inspirera yngre spelare att få en insikt i vad som krävs för att 
mentalt och fysiskt klara spel på hög internationell nivå. 
Utöver detta ska damseniorerna ratificera sin VM plats till 2024 genom EM spel i Tyskland i 
september -23. 
 
Det långsiktiga målet är att säkra återväxt och jobba med ständiga förbättringar avseende 
grupputveckling för höjd prestationsnivå.  
   
Planerade aktiviteter 
Läger    

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

Februari Sverige 1-2 6-7 

April Alcudia 1-2 6-7 

Maj Sverige 1-2 6-7 

Juli Sverige 1-2 6-7 

Augusti Danmark 1-2 6-7 

 
   
Tävlingar 

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva Tävlingstyp 

Februari Järfälla 2 7 Nationell turnering 

Maj Essen 1-2 6-8 Internationell turnering 

Juli Belfast 1-2 6-8 Internationell turnering 

Augusti Skovshoved 1-2 6-8 Internationell turnering 

September EM i Tyskland 1-2 6-8 Seniorer + U21 

 
Uttagningsprinciper 
Spelare kommer att bli uttagna på kompetens, engagemang, spelarposition samt framtidspotential. 
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Kanotpololandslaget Herr 
Coach: Eva Lindmark (U18, U21) och Arvid Göterdal (U23, seniorer) 
 
Mål     
Målet för säsongen är att få U21 att få en insikt i vad som krävs för att mentalt och fysiskt klara spel 
på hög internationell nivå. U23 spelar där det är möjligt och lämpligt då de är seniorspelare men 
samtidigt få en möjlighet att träna inför framtiden. 
Utöver detta ska seniorerna ratificera sin VM plats till 2024 genom EM spel i Tyskland i september. 
 
Det långsiktiga målet är att säkra återväxt för en stadig höjd prestationsnivå.  
   
Planerade aktiviteter 
Läger  

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva 

Januari Luleå 1 9 (U21) 

Februari Linköping 0 10 (U23) 

April Alcudia 2 14-16 (U23+U21) 

Maj Sverige 1-2 8-9 (U21) 

Maj Sverige 1-2 6-7 (U23) 

Juli Sverige 1-2 14-16 (U23+U21) 

Augusti Sverige 1-2 14-16 (U23+U21) 

  
Tävlingar 

Datum Plats Antal ledare Antal aktiva Tävlingstyp 

Januari Odense, Danmark 0 7 Internationell turnering 
(seniorer) 

Februari Järfälla 1 7 Nationell turnering (U21) 

Maj Essen 1-2 14-17 Internationell turnering (U21 
samt herrar B) 

Juli Belfast 2 14-16 Internationell turnering (U18 
och U23) 

Augusti Skovshoved 1-2 14-16 Internationell turnering 
(seniorer och U21) 

September EM i Tyskland 1-2 14-16 Seniorer + U21 

 
Uttagningsprinciper 
Spelare kommer att bli uttagna på kompetens, engagemang, spelarposition samt framtidspotential.  
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Stand Up Paddling 
Planerade aktiviteter 
Organisation 
Fortsätta utveckla samverkan mellan befintlig arbetsgrupp och SKF kansli med målet att etablera en 
stark kommitté. 
 
Tävlingsverksamhet 
Via arbetsgruppen och andra engagerade SUP-paddlare sy ihop ett nationellt tävlingsprogram. 
Arrangera SM-tävlingar enligt redan beslutat program på olika platser. 
Fortsatt stötta Falkenberg Stand Up Paddle Club som under året kommer att arrangera en ICF-tävling 
i samband med deras tävling. 
 
Yo! WhatSUP 
Driva vidare projektet Yo! WhatSUP utifrån planen och säkerställa ett gott stöd till de föreningar som 
nu får möjlighet att starta upp ny, eller utveckla befintlig, SUP-verksamhet för framför allt barn och 
ungdomar. 
 
Internationellt 
Fortsätta ge stöd till den landslagsorganisation som sattes inför säsongen 2022 för att skapa så bra 
förutsättningar som möjligt utifrån de resurser som finns med mål att truppen ska utvecklas som 
paddlare och allmänt möjliggöra deltagande i internationella mästerskap. 
 
Utbildning 
Bygga vidare på de initiativ som togs under 2022 för att få till en bra SUP-ledarutbildning. 
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Kanotsegling 
Verksamheten vill bygga vidare på de positiva delarna från 2022 där det, efter två tuffare pandemiår, 
bl.a. genomfördes ett lyckat SM. I aktiva klubbar syns en viss ökad aktivitet igen, vilket är glädjande 
och ger inspiration att bygga vidare utifrån. 
 
Johan Elfström och Kalle Jonasson kommer under året titta vidare på reglerna och se om det ligger 
mer behov av uppdateringar. 
 
Vi behöver även se över och uppdatera våra sidor på kanot.com. 
 
Hittills planerad tävlingsverksamhet: 
Öppet KM/DM 10-11 juni på Göteborgs Kanotförening  
 
SM 4-6 augusti på Föreningen för Kanotidrott. I samband med tävlingen planerar även en 
eskadersegling. Dagarna för tävlingen ligger fast men eskaderplanen är lite mer flexibel beroende på 
deltagarna som vill delta. 
 
Preliminärt SM-program, inkl. eskadersegling 
Under v31 kommer gästande lådor att kunna tälta på vår ö. Vi har både kök, bastu o dusch/toa rum. 
31/7: Ankomst till FKI (gästande eskaderseglare) 
1/8: Eskadersegling dag 1 
2/8: Eskadersegling dag 2 
3/8: Eskadersegling dag 3 och ankomst för gästande tävlande 
4/8: SM segling dag 1 
5/8: SM Segling dag 2, grillfest på kvällen 
6/8: SM segling dag 3, Avslut 12:00 
André Gerlitz  jamca@telia.com  är kontakt och samordnare för SM.  
 

 

mailto:jamca@telia.com

