Svensk paddling

2030




SVENSK PADDLING 2030 | Svenska Kanotforbundet 2025-03-16

Svensk paddling 2030

"Svensk paddling 2030” ar Svenska Kanotforbundets strategi mot 2030. Strategin tar
avstamp i forbundets vision och vardegrund och syftar till att ge riktning och kraft for hela
forbundets verksamhet med malet att skapa goda forutsattningar for paddling.

Svensk paddling 2030 ar upplysande for intressenter, vagledande for foreningar, distrikt
och kommittéer och styrande for SKF centralt.

Bakgrund

Med Svenska Kanotférbundets verksamhetsidé i botten och med ett tydligt avstamp i var
vision och vardegrund som antogs 2023 formas Svensk paddling 2030 och de prioritera-
de omradena mot 2030, vilka konkretiseras med mal och aktiviteter i férbundets tvaariga
verksamhetsplaner.

Lagger grunden Tydliggor prioriterade Beskriver delmal och
Visar gemensam inriktning Overgripande omraden aktiviteter

Gemensam riktning
Strategin innebar att vi

aktivt verkar for att var verksamhet kdnnetecknas av vara karnvarden, att vi lever och
leder i linje med var vision och vardegrund

utgar fran fyra prioriterade och évergripande omraden som bedéms ha bast baring mot
en positiv utveckling framat

planerar var verksamhet mot 2030 i tvadrsperioder som presenteras i Svenska Kanotfor-
bundets verksamhetsplan

genom detta utvecklar var verksamhet och skapar fler och battre mojligheter for paddling
i olika former, med malet att fler manniskor kan och vill vara en del av var verksamhet.

Strategin "Svensk paddling 2030” finns som PowerPoint har.


file:https://kanot.com/download/18.3fb32de9195b26989fd62ba/1742471210558/Svensk%2520Paddling%25202030.pdf
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Svenska Kanotforbundets organisation

Svenska Kanotférbundets organisation sammanfattas med denna bild dar de olika orga-
nisatoriska delarna framgar - fran lokal féreningsniva, via regional distriktsniva till férbun-
dets centrala organisation.

Férbundsstyrelsen ar ytterst ansvariga for Svenska Kanotférbundets centrala organisation.
En viktig uppgift for styrelsen ar att utse en generalsekreterare (GS) som har beslutsratt i
det vardagliga arbetet och ar adjungerad och féredragande i styrelsen. Ett av huvudupp-
dragen for GS bestar av att organisera och leda ett centralt kansli samt 6vrig personal.

Den stora kraften i kanotférbundets centrala organisation kommer fran ideellt engagerade
personer i olika kommittéer och arbetsgrupper. Kommittéer kan antingen ha en renodlad
bredd- eller elitinriktning, men i flera fall har kommittéerna ett ansvar 6ver bada delarna.
Kommittéerna ansvarar for verksamheten inom deras respektive gren/verksamhetsomra-
de utifran given budget. Det ar styrelsen som formellt beslutar om vilka som ingar i kom-
mittéerna.

Mer om Svenska Kanotférbundets organisation och arbetssatt finns att Iasa har.


https://kanot.com/forbundet/organisation

SVENSK PADDLING 2030 | Svenska Kanotforbundet 2025-03-16

Vision och vardegrund

Tillsammans férverkligar vi paddlingsdrémmar

Svensk kanot ar en trygg och kraftfull rérelse som mojliggdr upplevelser och prestationer
i varldsklass. Genom respekt for miljon, dar vi trivs och utvecklas, och med mod att
utmana framtiden.

Valkommen hem - till svensk kanot

Svensk kanot star oppet for alla som vill paddla. Har ska alla kdnna sig vardefulla och

fa stod utifran sina forutsattningar. Vi verkar for en trygg och saker milj¢, bade i motet
mellan manniskor och pa vattnet. Hos oss finns det alltid ndgon som lyssnar och agerar
vid otrygghet.

Vi lamnar bara krusningar och mersmak

Valmaende medlemmar och natur ar en férutsattning for var idrott. Vi erbjuder
paddlingsgladje genom hela livet. Har sker fysisk och psykisk utveckling i balans med
aterhamtning, pa alla nivaer. Vi arbetar for att minimera vart avtryck i naturen och vur-
mar sarskilt for var arena - vattnet.

m Vi star i rampljuset - med mod, svett och kraft

Vi ar med dar det hander. Och vi ar beredda att ta i och vaga for att komma langst. Vi
lyssnar och lar, testar och utvecklar. Med framatanda och I6sningsfokus ar vi en larande

organisation med utbildning och forskning som givna framgangsfaktorer. Vi ar ett
forbund for var tid.

Vi gor vart basta och kan stolt blicka tillbaka pa det vi gjort. Vi uppmarksammar det

lilla och nara saval som det stora. Tillsammans skapar vi upplevelser och prestationer

i varldsklass. Alla ska veta att idrottsrorelsen och foreningslivet som vi bygger ar en unik
och viktig kraft for folkhalsa, gemenskap, engagemang och demokrati.
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Prioriterade 6vergripande omraden

Strategin utgar fran fyra prioriterade och 6vergripande omraden som bedéms ha béast
baring mot en positiv utveckling framat. De styr forbundets centrala insatser och beskrivs i
Svenska Kanotférbundets verksamhetsplan.

Pa nasta sida beskrivs respektive punkt inom de prioriterade omraden narmare.

Robust organisation med stark Vi gbr medvetna val som framjar social,
finansiering. ekologisk och ekonomisk hdllbarhet.
God tillgdng pd anldggningar/ Vi jobbar aktivt, med goda rutiner och
paddlingsmiljéer. arbetssdtt, for att skapa trygga och

inkluderande miljéer.
Attraktivt att engagera sig inom

svensk paddling - god tillgang Svenska Kanotférbundet jobbar
pd ledare pa alla nivder. kontinuerligt for att stdrka
aktiva val fér minskad
klimat- och milj6-
pdverkan, med
avstamp i en

verksamhet som
redan kdnne-
tecknas av
hallbarhet.
Ett starkt Medlems-
ledarskap nytta
Svenska Kanotférbundets Det dr attraktivt att vara medlem
utbildningar héller hégsta klass. i Svenska Kanotférbundet.
Vi lever och leder i linje med vision Féreningar och individer fdr ett gott stéd
och véirdegrund. fran Svenska Kanotférbundet.
Ett gott ledarskap i vardagen pd olika Det finns ett vdrde av att vara en del av
nivé@er for olika roller. Svenska Kanotférbundet, bade praktiskt
(ekonomiskt, Idrande, stottande) och
kénslomdssigt (stolthet).
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Robust organisation med stark finansiering

Ett starkt forbund saval som starka féreningar ar avgérande for god utveckling dver tid.
Forbund och féreningar forvaltar befintliga, och 6ppnar upp foér nya, intaktskallor.

God tillgdng pa anldggningar och paddlingsmiljéer
Andamalsenliga och attraktiva anlaggningar &r en férutsattning for en framtida stark
svensk paddling. Sa aven en fortsatt god allemansrattslig tillgadng pa paddlingsvatten
och strander.

Attraktivt att engagera sig inom svensk paddling - god tillgdng pé ledare pad alla nivder
Ledare, ledare, ledare. Pa foreningsniva framfor allt, det ar dar paddling i Sverige gors
varje dag aret runt. Pa regional och central niva likval, som skapar forutsattningar och
ger stod. Att rekrytera och utveckla engagemang till alla delar av svensk paddling.

Vi gér medvetna val som framjar social, ekologisk och ekonomisk héllbarhet
De tre perspektiven pa hallbarhet inbegriper flera stora och viktiga omraden inom
Svenska Kanotférbundets verksamhet. Hallbarhetsarbetet utgar fran SKF:s Hallbar-
hetspolicy.

Vi jobbar aktivt, med goda rutiner och arbetssdtt, for att skapa trygga och
inkluderande miljéer
Belyser den sociala aspekten av hdllbarhet och innefattar samtliga delar i Svenska
Kanotférbundets breda verksamhet som skapar en trygg, saker och inkluderande
verksamhet, saval pa vattnet som pa land.

Svenska Kanotférbundet jobbar kontinuerligt for att stdrka aktiva val for minskad
klimat- och miljépdaverkan, med avstamp i en verksamhet som redan kédnnetecknas av
hallbarhet
Belyser den ekologiska aspekten av hallbarhet dar Svenska Kanotférbundet ska verka
for goda aktiva val med minskad klimat- och miljopaverkan.
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Ett starkt ledarskap

Svenska Kanotférbundets utbildningar hdller hégsta klass

Svenska Kanotférbundet erbjuder relevanta och attraktiva utbildningar éver hela bred-
den av forbundets verksamhet.

Vi lever och leder i linje med vision och vdrdegrund

Vision och vardegrund genomsyrar Svenska Kanotférbundets ledarskap och kommuni-
kation pa ett naturligt satt som formar verksamhet och métet med méanniskor.

Ett gott ledarskap i vardagen, pd olika nivéer for olika roller

Svenska Kanotférbundet verkar for, och bidrar aktivt till, ett gott ledarskap i vardagen
pa saval lokal, regional som pa central niva.

Medlemsnytta

Det dr attraktivt att vara medlem i Svenska Kanotférbundet

Svenska Kanotférbundets medlemserbjudande behdver standigt ses 6ver och
utvecklas for att vara attraktivt for saval befintliga som nya medlemmar.

Féreningar och individer far ett gott stéd fran Svenska Kanotférbundet

Ett aktivt och tillgangligt foreningsstod saval som ett uppskattat stod fran grupper
och individer. Ett utvecklat och starkt stdd for att moéjliggora en elitkarriar. Stod till
arrangemangsutveckling till nytta for saval arrangér som deltagare.

Det finns ett virde av att vara en del av Svenska Kanotférbundet, bdde praktiskt
(ekonomiskt, Idrande, stottande) och kdnslomdssigt (stolthet)

Meningsfulla ekonomiska bidrag, kompetent foreningsstdd och en proffsig
kommunikation som enar och inspirerar.
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Verksamhetsplaner
konkretiserar mal och aktiviteter

Att leva och leda i linje med var vision och vardegrund och pa vilket satt de fyra prioriterade
omradena styr forbundets insatser far sin beskrivning i Svenska Kanotférbundets
verksamhetsplan.

Verksamhetsplaner skrivs for tva ar med konkreta mal och aktiviteter.

De delar av Svenska Kanotférbundets organisation som bidrar till verksamhetsplanen
ar styrelse, kansli och kommittéer.

De prioriterade omradena i Svensk paddling 2030 styr verksamhetsplanerna for
styrelsen och kansliet.

Kommittéer har ett stort eget mandat att utforma sina verksamhetsplaner med
vagledning av de prioriterade omradena.

Delavstamning sker arligen i Svenska Kanotforbundets verksamhetsberattelse och

en stor utvardering sker vid strategiperiodens slut.

Forvantade effekter

Genom att lata vart arbete genomsyras av var vision och vardegrund och utga fran de fyra
prioriterade omradena skapar vi mojligheter for god utveckling i var verksamhet.

Forvantade effekter ar att:

vi nar ut med battre och mer omfattande verksamhet som fler ges mojlighet

att ta del av

vi har en positiv medlemsutveckling

var verksamhet for barn och ungdomar stadigt 6kar, likasa verksamheten fér personer
med funktionsnedséattning

var utbildningsverksamhet lockar fler deltagare

vi nar fler internationella masterskapsmedaljer pa seniorniva

var synlighet okar likval som vara kommersiella intakter.

Omraden att folja upp
Antal anslutna féreningar
Antal medlemmar
Verksamhet fér barn och ungdomar
Verksamhet for personer med funktionsnedsattning
RF-SISU Utbildningstimmar
Antalet Godkand Kanotcentral
Ekologisk hallbarhet
Deltagare i ledarutbildningar

Svenska Kanotforbundets strategi "Svensk paddling 2030”
dr antagen av forbundsmétet 2025-03-16



